Утверждена
постановлением администрации
муниципального района
«Прохоровский район»
Белгородской области
от «___» _______ 2021 г.
№ _______



Паспорт
муниципальной программы «Развитие общественного самоуправления            и социальной активности населения                                                                           муниципального района «Прохоровский район»

	№
п/п
	Наименование муниципальной программы: «Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения муниципального района «Прохоровский район» (далее  - Программа)

	1.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Прохоровского района (в лице управления  внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района)

	2.
	Соисполнители муниципальной программы 
	Управление строительства, архитектуры, ЖКХ и транспорта администрации Прохоровского района

	3.
	Участники муниципальной программы 
	- Администрация Прохоровского района;
- Администрации городского и сельских поселений района;


	4.
	Подпрограммы муниципальной программы 
	1. «Развитие территориального общественного самоуправления социальной активности населения»;
2. «Развитие общественного самоуправления с привлечением общественных организаций и инициативных групп населения»;
3. Развитие системы поощрения граждан и организаций за высокие показатели общественно-полезной деятельности и заслуги в социально - экономическом развитии муниципального района «Прохоровский район».

	5. 
	Цель (цели) муниципальной программы 
	Содействие развитию различных форм и направлений общественного самоуправления, социальной активности населения, участия граждан проживающих в районе в общественном самоуправлении, а также совершенствование системы чествования за высокие показатели в общественной деятельности и заслуги в социально - экономическом развитии района.

	6.
	Задачи муниципальной программы
	1.	Организация и проведение социально значимых мероприятий, направленных на развитие общественного самоуправления;
2.Грантовая поддержка социально значимых инициатив;
3. Поощрение граждан и организаций района в социально-экономической сфере и общественной деятельности.

	7.
	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	Реализация муниципальной программы осуществляется в 2019-2023 годы без разделения на этапы


	8.
	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной  программы за счет средств местного бюджета
	Планируемый объем финансирования муниципальной программы в 2019 - 2023 годах за счет всех источников финансирования составит 6012,774 тыс. рублей, в том числе по годам:
- 2019 г. – 1875,274 тыс. рублей;
- 2020 г. – 1687,5 тыс. рублей;
- 2021 г. – 850 тыс. рублей;
- 2022 г. – 850 тыс. рублей;
- 2023 г. – 750 тыс. рублей.


	9.
	Конечные результаты муниципальной программы
	В результате реализации программных мероприятий будут получены следующие качественные результаты:
1. Проведено не менее 10 конкурсов до 2023 года;
2. Создан аккаунт во Вконтакте «Общественное самоуправление Прохоровского района» до конца 2019 года;
3. Размещены информационные материалы о деятельности  территориального общественного самоуправления  во Вконтакте не менее 30 статей к концу 2023 года;
4. Размещены информационные материалы о деятельности территориального общественного самоуправления  на сайте районной общественно-политической газеты «Истоки» о деятельности ТОС не менее 30 статей к концу 2023 года;
5. Реализованы социально значимые проекты ТОС не менее 10 ед. до конца 2023 года;
6. Уровень удовлетворённости населения эффективностью деятельности руководителей органов местного самоуправления, предприятий, организаций, учреждений осуществляющих свою деятельность на территории Прохоровского района и предоставляющих  услуги населению к концу 2023 года будет составлять не менее 80 %;
7. Создано Советов общественности не менее 18 ед. к концу 2019 года;
8. Назначено не менее 80 Сельских старост  к концу 2019 года;
9. Выделено грантов НКО «Реализация Социально значимые проекты», 8 ед. к  концу 2023 года;
10. Количество граждан/организаций поощренных главой администрации Прохоровского района не менее 250 человек в течение года;
11. Количество граждан/организаций  поощренных Муниципальным советом Прохоровского района не менее 30 единиц в течение года;
12. Количество поощренных на уровне Министерств, Губернатора области, Департаментов области не менее 10 человек в течение года;
13. Количество граждан, которым присвоено Почетное звание «Почетный гражданин Прохоровского района», и награжденных медалью «За заслуги перед Прохоровской землей» не менее 5 человек в год;
14. Количество граждан и организаций, занесенных на Доску Почета Прохоровского района не менее 26 человек/организаций в течение года.



1. 1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем 
в указанной сфере и прогноз её развития

Муниципальная программа «Развитие  общественного самоуправления и социальной активности населения муниципального района «Прохоровский район в 2019 – 2023 годах» (далее - Программа) разработана с целью содействие развитию различных форм и направлений общественного самоуправления, социальной активности населения, участия граждан проживающих в районе в общественном самоуправлении, а также совершенствования системы чествования граждан за высокие показатели в общественной деятельности и заслуги в социально - экономическом развитии района.
Роль местного самоуправления из года в год возрастает. Реальное его становление непосредственно зависит от включения широких слоёв населения в процесс организации местной жизни. Без сознательного участия граждан, их заинтересованности в результатах работы органов местного самоуправления эффективная деятельность местного самоуправления невозможна.Территориальное общественное самоуправление (ТОС) является одной из форм участия граждан в местном самоуправлении. ТОС действует по принципу «снизу-вверх», являясь проводником народной инициативы.
Это первичное звено развития самоуправления в той сфере, которая наиболее близка гражданам. Именно через ТОС население своими силами и под свою ответственность осуществляет обустройство территории проживания (двора, микрорайона, квартала, улицы), это та площадка, на которой жители учатся договариваться без участия государства. Кроме того, эта форма самоорганизации граждан даёт возможность контролировать состояние дел на территориях, проводить иные мероприятия по улучшению условий собственного проживания. Уровень развития и характер деятельности таких образований являются одним из важных индикаторов качества местного самоуправления.
Преобразования, направленные на системную модернизацию нашего общества, вызвали необходимость создания условий для эффективной самореализации граждан, повышения их креативности, инициативности и личной ответственности при решении социальных проблем, и, безусловно, предполагают значительное расширение форм участия населения в управлении общественными процессами.
На территории района организация ТОС носит массовый характер с безусловным сохранением принципов самоорганизации и самоуправления. Однако, деятельность по развитию территориального общественного самоуправления как формы непосредственного осуществления населением местного самоуправления имеет ряд существенных проблем. На территории 17 поселений создано 85 организаций ТОС, которые объединяют более 15 тысяч жителей района. 
Основные проблемы, сдерживающие развитие ТОС:
- несовершенство механизмов взаимодействия между органами местного самоуправления, органами государственной власти и организациями ТОС;
- недостаточное использование органами местного самоуправления потенциала ТОС для решения проблем территорий муниципальных образований;
- низкий уровень активности гражданского общества в решении проблем развития территорий;
- недостаточная информированность населения о работе ТОС.
Для эффективного решения вопросов развития ТОС необходимо применение программно-целевого метода с использованием организационно-хозяйственных механизмов взаимодействия, а также координации усилий и концентрации финансовых ресурсов, в связи с чем разработана настоящая Программа.
Кроме того, незаслуженно обойден вниманием такой вид общественного самоуправления как «сельские старосты».  Поселения района крупные по территории, в них расположено много удаленных друг от друга малонаселенных деревень. В таких поселениях сельские старосты — внештатные и необходимые сотрудники муниципальных администраций, в первую очередь информаторы власти. Глава поселения и даже глава района постоянно должны быть с ними на связи, чтобы можно было оперативно решать возникающие проблемы, чтобы элементарно быть в курсе того, что происходит на территории.
Для принятия решений о дальнейшем направлении деятельности органов местного самоуправления, верных стратегических решений, необходимо прислушиваться к людям старшего поколения. В свое время в районе был создан «Совет Мудрейших», однако их заседания не носят постоянного характера. Необходимо  включать в повестку Земских собраний территорий выступление представителей Совета Мудрейших, с целью анализа деятельности органов местного самоуправления, предложений для развития.
Необходимо регулярно проводить социологические опросы населения на предмет удовлетворенности качеством деятельности органов местного самоуправления, это позволит оперативно устранять различного рода недоработки, а также понимать настроение граждан.
Во всех поселениях района созданы Советы общественности - орган общественного объединения, цель которых это совместное решение различных социальных проблем, возникающих у граждан по месту жительства, работы или учебы, направленное на удовлетворение потребностей неограниченного круга лиц, в который входят представители медицины, полиции, духовенства, образования, фермерского сообщества/бизнеса, ТОС, а также иных активных граждан. Необходимо вывести работу «Совета общественности» на новый уровень, придать более весомую значимость его деятельности. 
  Для принятия различных решений по использованию общедомового имущества многоквартирных домов, расположенных на территории района, а также сплочения жителей для решения задач, необходимо выбрать старшего по дому, который помимо вопросов бытовой сферы осуществлял бы взаимосвязь с органами местного самоуправления от лица всех жителей МКД.
Общественное признание заслуг граждан и трудовых коллективов формирует имидж муниципального образования, повышает гражданскую активность населения, способствует достижению высоких результатов в труде.Важным инструментом стимулирования гражданской активности и высоких трудовых достижений является чествование отличившихся коллективов и отдельных представителей предприятий, учреждений, организаций.К юбилейным датам, профессиональным праздникам организаций, трудящихся и ветеранов труда проводятся торжественные мероприятия по награждению приветственными адресами, Почетными грамотами и Благодарностями главы администрации муниципального района «Прохоровский район», Почетными грамотами и Благодарностями Муниципального совета Прохоровского района. В качестве поощрения учреждена Доска почета, ежегодно присуждаются звания «За заслуги перед Прохоровской землей», «Почетный гражданин Прохоровского района». Решение указанных задач осуществляется в соответствии с муниципальными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального района «Прохоровский район» в сфере морального и материального стимулирования граждан и организаций.
Проблемы, препятствующие развитию форм осуществления населением местного самоуправления и социальной активности населения носят комплексный характер. Их устранение требует значительных ресурсов, скоординированного проведения организационных изменений и обеспечения согласованности действий органов местного самоуправления.
Повышение социальной активности граждан в решении местных проблем, принятие жителями ответственности за жизнь в своем городе или поселке является важнейшей задачей, напрямую связанной с темпами и качеством развития страны.

2. Приоритеты реализации муниципальной  программы, цели, задачи, показатели достижения целей и решения задач, описание основных конечных результатов муниципальной программы

Цель Программы - Содействие укреплению развития различных форм и направлений общественного самоуправления, социальной активности населения, участия граждан проживающих в районе в общественном самоуправлении, а также совершенствование системы чествования за высокие показатели в общественной деятельности и заслуги в социально - экономическом развитии района.
Задачи Программы:
1.	Организация и проведение социально значимых мероприятий, направленных на развитие общественного самоуправления;
2.Грантовая поддержка социально значимых инициатив;
3. Поощрение граждан и организаций района в социально-экономической сфере и общественной деятельности.
В результате выполнения задач будут развиваться  следующие направления различных сфер деятельности:
- Содействие укреплению общественного самоуправления, солидарности граждан, взаимного уважения;
-	Создание целостной системы территориального общественного самоуправления (далее - ТОС);
- Создание условий для взаимодействия органов местного самоуправления, с общественными объединениями,  некоммерческими организациями, с целью получения позитивного социального эффекта.
-Совершенствование форм, (методов, механизмов) взаимодействия органов местного самоуправления с общественным самоуправлением  для реализации социально значимых инициатив населения.
-Информационная поддержка деятельности общественного самоуправления всех форм, повышение имиджа органов местного самоуправления.
-Привлечение граждан и организаций к участию в реализации мероприятий, затрагивающих интересы населения с целью развития и поддержания активной жизненной позиции.
-Выявление социально значимых инициатив и создание условий для их реализации.
- Своевременное изучение  существующих проблем, выработка способов и методик их оперативного устранения.
- Вовлечение в решение социально важных задач молодежи Прохоровского района.
- Совершенствование моральных и материальных стимулов для трудовых коллективов и граждан, внесших свой вклад в развитие Прохоровского района.
-	Выявление граждан и стимулирование их к достижению высоких результатов в экономике, науке, культуре, образовании, здравоохранении, спорте, сельском хозяйстве, бытовом, коммунальном и социальном обеспечении населения, к занятию общественной или благотворительной деятельностью на благо Прохоровского района.
Муниципальная  программа реализуется в период с 2019 по 2023 годы без разделения на этапы.
Мероприятия муниципальной программы, источники и объёмы их финансирования подлежат ежегодному уточнению с учётом прогнозируемых объёмов финансовых  ресурсов, достигнутых результатов в предшествующий период реализации муниципальной программы.
Оценка эффективности Программы будет ежегодно производиться на основе использования системы целевых индикаторов, которые обеспечат мониторинг динамики изменений ситуации на территории Прохоровского района за оцениваемый период с целью уточнения задач и мероприятий Программы.
Конечным результатом реализации муниципальной  программы предполагается положительная динамика роста самоорганизации граждан, возрастание социальной, трудовой и культурной активности жителей района, их вклада в развитие основных сфер жизни и деятельности муниципального образования.
В результате реализации программных мероприятий будут получены следующие качественные результаты:
1. Проведено не менее 10 конкурсов до 2023 года;
2. Создан аккаунт во Вконтакте «Общественное самоуправление Прохоровского района» до конца 2019 года;
3. Размещены информационные материалы о деятельности  территориального общественного самоуправления  во Вконтакте не менее 30 статей к концу 2023 года;
4. Размещены информационные материалы о деятельности территориального общественного самоуправления  на сайте районной общественно-политической газеты «Истоки» о деятельности ТОС не менее 30 статей к концу 2023 года;
5. Реализованы социально значимые проекты ТОС не менее 10 ед. до конца 2023 года;
6. Уровень удовлетворённости населения эффективностью деятельности руководителей органов местного самоуправления, предприятий, организаций, учреждений осуществляющих свою деятельность на территории Прохоровского района и предоставляющих  услуги населению к концу 2023 года будет составлять не менее 80 %;
7. Создано Советов общественности не менее 18 ед. к концу 2019 года;
8. Назначено не менее 80 Сельских старост  к концу 2019 года;
9. Выделено грантов НКО «Реализация Социально значимые проекты», 8 ед. к  концу 2023 года;
10. Количество граждан/организаций поощренных главой администрации Прохоровского района не менее 250 человек в течение года;
11. Количество граждан/организаций  поощренных Муниципальным советом Прохоровского района не менее 30 единиц в течение года;
12. Количество поощренных на уровне Министерств, Губернатора области, Департаментов области не менее 10 человек в течение года;
13. Количество граждан, которым присвоено Почетное звание «Почетный гражданин Прохоровского района», и награжденных медалью «За заслуги перед Прохоровской землей» не менее 5 человек в год;
Количество граждан и организаций, занесенных на Доску Почета Прохоровского района не менее 26 человек/организаций в течение года.

3. Перечень правовых актов Прохоровского района, принятие или 
изменение которых необходимо для реализации муниципальной
программы

Перечень правовых актов Прохоровского района, принятие или изменение которых необходимо для реализации муниципальной программы, представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.
Также нормативные правовые акты будут обновляться по мере принятия федеральных и региональных нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность в сфере реализации настоящей программы.

4. Обоснование выделения подпрограмм

Система подпрограмм муниципальной программы сформирована таким образом, чтобы обеспечить решение задач муниципальной программы, и состоит из 3 подпрограмм.
Подпрограмма 1. «Развитие территориального общественного самоуправления социальной активности населения».
Подпрограмма 1 направлена на решение задачи муниципальной программы «Организация и проведение социального значимых мероприятий, направленных на развитие общественного самоуправления». 
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы 1  обеспечит развитие следующих направлений:
- Содействие укреплению общественного самоуправления, солидарности граждан, взаимного уважения;
-Создание целостной системы территориального общественного самоуправления (далее - ТОС).
Подпрограмма 2 «Развитие общественного самоуправления с привлечением общественных организаций и инициативных групп населения».
Подпрограмма 2 направлена на решение задачи муниципальной программы «Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения муниципального района «Прохоровский район»
В рамках подпрограммы 2 решается задача «Грантовая поддержка социально значимых инициатив».
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы 2  обеспечит развитие следующих направлений:
- Создание условий для взаимодействия органов местного самоуправления, с общественными объединениями,  некоммерческими организациями, с целью получения позитивного социального эффекта.
-Совершенствование форм, (методов, механизмов) взаимодействия органов местного самоуправления с общественным самоуправлением  для реализации социально значимых инициатив населения.
-Информационная поддержка деятельности общественного самоуправления всех форм, повышение имиджа органов местного самоуправления.
-Привлечение граждан и организаций к участию в реализации мероприятий, затрагивающих интересы населения с целью развития и поддержания активной жизненной позиции.
-Выявление социально значимых инициатив и создание условий для их реализации.
- Своевременное изучение  существующих проблем, выработка способов и методик их оперативного устранения.
- Вовлечение в решение социально важных задач молодежи Прохоровского района.
Подпрограмма 3 «Развитие системы поощрения граждан и организаций за высокие показатели общественно-полезной деятельности и заслуги в социально-экономическом развитии муниципального района «Прохоровский район».
Подпрограмма 3 направлена на решение задачи муниципальной программы «Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения муниципального района «Прохоровский район» 
В рамках подпрограммы 3 решается задача «Поощрение граждан и организаций района в социально-экономической сфере и общественной деятельности».
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы 3  обеспечит развитие следующих направлений:
-Совершенствование моральных и материальных стимулов для трудовых коллективов и граждан, внесших свой вклад в развитие Прохоровского района.
-	Выявление граждан и стимулирование их к достижению высоких результатов в экономике, науке, культуре, образовании, здравоохранении, спорте, сельском хозяйстве, бытовом, коммунальном и социальном обеспечении населения, к занятию общественной или благотворительной деятельностью на благо Прохоровского района
Сроки реализации подпрограмм совпадают со сроками реализации Программы в целом (2019 - 2023 годы).

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Объем бюджетных ассигнований муниципальной программы за счет средств местного  бюджета составляет 6012,774 тыс. рублей, в том числе по годам:
- 2019 г. – 1875,274 тыс. рублей;
- 2020 г. – 1687,5 тыс. рублей;
- 2021 г. – 850 тыс. рублей;
- 2022 г. – 850 тыс.рублей;
- 2023 г. – 750 тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий  муниципальной программы из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета района представлены соответственно в приложениях №№ 3 и 4.
Объем финансового обеспечения муниципальной  программы подлежит ежегодному уточнению в рамках подготовки проекта бюджета района на очередной финансовый год и плановый период.

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы

При реализации муниципальной программы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.
На основе анализа мероприятий, предлагаемых для реализации в рамках муниципальной программы, выделены следующие риски ее реализации.
Основными рисками в реализации Программы являются:
- несвоевременное или недостаточное финансирование мероприятий Программы;
-организационные риски, связанные с возможной неэффективной организацией выполнения мероприятий Программы;
- инертность представителей населения, общественных и некоммерческих организаций, а также представителей органов местного самоуправления при реализации отдельных мероприятий Программы;
-вероятны риски, связанные с принятием новых нормативно – правовых актов, а также внесения изменений в действующие акты, регламентирующие деятельность органов общественного самоуправления и некоммерческих организаций (возникает необходимость проведения анализа таких документов и внесения соответствующих изменений в программные мероприятия);
-изменение политической и/или социально-экономической обстановке в стране, регионе, районе (возникновение изменения приоритетов муниципальной политики, изменения социальных и/или экономических условий, необходимых для осуществления деятельности органов общественного самоуправления)
- неактуальность планирования, запаздывание согласования мероприятий Программы.

















Паспорт подпрограммы  1 «Развитие территориального общественного самоуправления  социальной активности населения»

	№ п/п
	Наименование подпрограммы: «Развитие территориального общественного самоуправления  социальной активности населения» (далее – подпрограмма 1)

	1.
	Соисполнитель, ответственный за реализацию подпрограммы 1
	Ответственный за реализацию подпрограммы:
Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района;
Соисполнители подпрограммы:
- МКУ "Управление культуры и туризма администрации Прохоровского района";
- МКУ "Управление физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Прохоровского района";
- управление финансов и налоговой политики.

	2.
	Участники подпрограммы 1
	Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района;
Соисполнители подпрограммы:
- МКУ "Управление культуры и туризма администрации Прохоровского района";
- МКУ "Управление физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Прохоровского района";
- управление финансов и налоговой политики.

	3.
	Цель (цели) подпрограммы 1
	Содействие развитию различных форм и направлений общественного самоуправления, социальной активности населения, участия граждан проживающих в районе в общественном самоуправлении

	4.
	Задачи подпрограммы 1
	Организация и проведение социально значимых мероприятий, направленных на развитие общественного самоуправления

	5.
	Сроки и этапы реализации подпрограммы 1
	2019-2023 годы без разделений на этапы.

	6.
	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы 1 из средств районного бюджета (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации)
	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы 1 из средств районного бюджета 3304,700 тыс. рублей,в том числе по годам:
- 2019 год – 917, 200 тыс. рублей;
- 2020 год – 1137,5 тыс. рублей;
- 2021 год – 450 тыс. рублей;
- 2022 год – 450 тыс. рублей;
- 2023 год – 350 тыс. рублей.

	7.
	Конечные         результаты реализации подпрограммы 1
	1. Проведено не менее 10 конкурсов до 2023 года;
2. Создан аккаунт во Вконтакте «Общественное самоуправление Прохоровского района» до конца 2019 года;
3. Размещены информационные материалы о деятельности  территориального общественного самоуправления  во Вконтакте не менее 30 статей к концу 2023 года;
4. Размещены информационные материалы о деятельности территориального общественного самоуправления  на сайте районной общественно-политической газеты «Истоки» о деятельности ТОС не менее 30 статей к концу 2023 года;
5. Реализованы социально значимые проекты ТОС не менее 10 ед. до конца 2023 года;



1. Характеристики сферы реализации подпрограммы, описание 
основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Муниципальная подпрограмма «Развитие территориального общественного самоуправления социальной активности населения» (далее - Подпрограмма) разработана с целью содействие развитию социальной активности населения, участия граждан проживающих в районе в общественном самоуправлении.
Роль местного самоуправления из года в год возрастает. Реальное его становление непосредственно зависит от включения широких слоёв населения в процесс организации местной жизни. Без сознательного участия граждан, их заинтересованности в результатах работы органов местного самоуправления эффективная деятельность местного самоуправления невозможна.Территориальное общественное самоуправление (ТОС) является одной из форм участия граждан в местном самоуправлении. ТОС действует по принципу «снизу-вверх», являясь проводником народной инициативы.
Это первичное звено развития самоуправления в той сфере, которая наиболее близка гражданам. Именно через ТОС население своими силами и под свою ответственность осуществляет обустройство территории проживания (двора, микрорайона, квартала, улицы), это та площадка, на которой жители учатся договариваться без участия государства. Кроме того, эта форма самоорганизации граждан даёт возможность контролировать состояние дел на территориях, проводить иные мероприятия по улучшению условий собственного проживания. Уровень развития и характер деятельности таких образований являются одним из важных индикаторов качества местного самоуправления.
Преобразования, направленные на системную модернизацию нашего общества, вызвали необходимость создания условий для эффективной самореализации граждан, повышения их креативности, инициативности и личной ответственности при решении социальных проблем, и, безусловно, предполагают значительное расширение форм участия населения в управлении общественными процессами.
На территории района организация ТОС носит массовый характер с безусловным сохранением принципов самоорганизации и самоуправления. Однако, деятельность по развитию территориального общественного самоуправления как формы непосредственного осуществления населением местного самоуправления имеет ряд существенных проблем. На территории 17 поселений создано 85 организаций ТОС, которые объединяют более 15 тысяч жителей района. 
Основные проблемы, сдерживающие развитие ТОС:
- несовершенство механизмов взаимодействия между органами местного самоуправления, органами государственной власти и организациями ТОС;
- недостаточное использование органами местного самоуправления потенциала ТОС для решения проблем территорий муниципальных образований;
- низкий уровень активности гражданского общества в решении проблем развития территорий;
- недостаточная информированность населения о работе ТОС.
Для эффективного решения вопросов развития ТОС необходимо применение программно-целевого метода с использованием организационно-хозяйственных механизмов взаимодействия, а также координации усилий и концентрации финансовых ресурсов, в связи с чем разработана настоящая Программа.
Проблемы, препятствующие развитию форм осуществления населением местного самоуправления и социальной активности населения носят комплексный характер. Их устранение требует значительных ресурсов, скоординированного проведения организационных изменений и обеспечения согласованности действий органов местного самоуправления.
Повышение социальной активности граждан в решении местных проблем, принятие жителями ответственности за жизнь в своем городе или поселке является важнейшей задачей, напрямую связанной с темпами и качеством развития страны.

2. Цель, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 1

Цель подпрограммы – организация и проведение социально значимых мероприятий, направленных на развитие территориального общественного самоуправления.
     Цель обуславливает решение следующей основной задачи:
- «Организация и проведение социально значимых мероприятий, направленных на развитие общественного самоуправления». 
Сроки реализации подпрограммы 1 – на протяжении всего периода реализации программы (2019-2023 годы), программа реализуется без разделения на этапы.

3. Обоснование выделения системы мероприятий 
и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 1

В рамках задачи «Организация и проведение социально значимых мероприятий, направленных на развитие общественного самоуправления», реализуются основные мероприятия:1.1.1«Организация и проведение районных конкурсов по благоустройству территорий», 1.1.2 «Организация и проведение районного конкурса  проектов территориальных общественных самоуправлений»,1.1.3 «Мероприятия», 1.1.4 «Реализация проектов, реализуемых территориальным общественным самоуправлением в муниципальных образованиях», 1.1.5 «Иные межбюджетные трансферты на организацию и проведение районного конкурса проектов территориальных общественных самоуправлений»,направленные на развитие территориального общественного самоуправления Прохоровского района.
	Решение задачи подпрограммы позволит максимально привлечь население к участию в решении вопросов местного общественного самоуправления, развитию общественной инициативы.
       Финансирование мероприятий осуществляется за счет средств районного бюджета. 
4.Конечные результаты подпрограммы 1
Прогнозные значения показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач подпрограммы приведены в Приложении №1 к муниципальной программе.

5.Ресурсное обеспечение подпрограммы 1

Финансирование Программы осуществляется за счет средств бюджета  Прохоровского района   в   объемах, предусмотренных Программой и утвержденных решением о бюджете Прохоровского района на соответствующий финансовый год. Общий объем финансирования, необходимого для реализации программы (проведение конкурсов, грантовая поддержка), составляет в 2019 – 2023 годах 3304,700 тыс. рублей, в том числе по годам:
- 2019 год – 917,200 тыс. рублей;
- 2020 год – 1137,500 тыс. рублей;
- 2021 год – 450 тыс. рублей;
- 2022 год – 450 тыс. рублей;
- 2023 год – 350 тыс. рублей.
Бюджетные ассигнования, предусмотренные в плановом периоде 2019-2023 годов, могут быть уточнены при формировании местного бюджета.
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Паспорт подпрограммы 2  «Развитие общественного самоуправления с привлечением общественных организаций  и инициативных                       групп населения»

	№
п/п
	Наименование подпрограммы 2: «Развитие общественного самоуправления с привлечением общественных организаций  и инициативных                       групп населения»(далее – подпрограмма 2)

	1.
	Соисполнитель, ответственный за реализацию подпрограммы 2

	Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района

	2.
	Участники подпрограммы  2
	Администрация Прохоровского района:
-управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции;
-управление финансов и налоговой политики;
-управление образования;
-управление социальной защиты;
Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района;
Соисполнители подпрограммы:
- МКУ "Управление культуры и туризма администрации Прохоровского района";
- МКУ "Управление физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Прохоровского района";
- управление финансов и налоговой политики.
- управление безопасности.

	3.
	Цель подпрограммы 2
	Развитие общественного самоуправления с привлечением общественных организаций  и инициативных                       групп населения

	4.
	Задачи подпрограммы 2
	Грантовая поддержка социально значимых инициатив

	5.
	Сроки и этапы реализации подпрограммы 2
	2019-2023 годы, без разделения на этапы. 

	6.
	Объём бюджетных ассигнований подпрограммы 2 за счет средств районного бюджета
	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы 2 из средств районного бюджета 1300тыс. рублей,в том числе по годам:
- 2019 год – 500 тыс. рублей;
- 2020 год – 200 тыс. рублей;
- 2021 год – 200 тыс. рублей;
- 2022 год – 200 тыс. рублей;
- 2023 год – 200  тыс. рублей;


	7.
	Конечные и непосредственные результаты подпрограммы 2
	Конечными результатами реализации программы будут следующие целевые индикаторы:
1. Уровень удовлетворённости населения эффективностью деятельности руководителей органов местного самоуправления, предприятий, организаций, учреждений осуществляющих свою деятельность на территории Прохоровского района и предоставляющих  услуги населению к концу 2023 года будет составлять не менее 80 %;
2. Создано Советов общественности не менее 18 ед. к концу 2019 года;
3. Назначено не менее 80 Сельских старост  к концу 2019 года;
4. Выделено грантов НКО «Реализация Социально значимые проекты», 8 ед. к  концу 2023 года;




1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 2,  описание 
основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Причина низкой социальной активности на местном уровне состоит в том, что у людей  зачастую уже сформирована устоявшаяся социально-психологическая установка, заключающиеся в ощущении ими тотальной               зависимости от власти, неумении и нежелании принимать на себя                       ответственность за решение местных проблем, а также низкая правовая                            культура и неинформированность. 
Преобразования, направленные на системную модернизацию нашего общества, вызвали необходимость создания условий для эффективной самореализации граждан, повышения их креативности, инициативности и личной ответственности при решении социальных проблем, и, безусловно, предполагают значительное расширение форм участия населения в управлении общественными процессами.
Местное самоуправление как институт формирования и развития социальной активности населения нуждается в мерах по его оптимизации посредством целого комплекса практических целенаправленных действий как законодательного, так и реального местного характера. 
Территория Прохоровского района состоит из18 поселений, в состав которых входят 135 населенных пунктов, среди которых много удаленных друг от друга малонаселенных сел и хуторов. В таких поселениях «сельские старосты» (старшие) — внештатные и необходимые сотрудники муниципальных администраций, в первую очередь информаторы власти. Глава поселения и даже глава района постоянно должны быть с ними на связи, чтобы можно было оперативно решать возникающие проблемы, чтобы элементарно быть в курсе того, что происходит на территории.
Для принятия решений о дальнейшем направлении деятельности органов местного самоуправления, верных стратегических решений, необходимо прислушиваться к людям старшего поколения. В свое время в районе был создан«Совет Мудрейших», однако их заседания не носят постоянного характера. Необходимо  включать в повестку Земских собраний территорий выступление представителей Совета Мудрейших, с целью анализа деятельности органов местного самоуправления, предложений для развития.
Необходимо регулярно проводить социологические опросы населения на предмет удовлетворенности качеством деятельности органов местного самоуправления, это позволит оперативно устранять различного рода недоработки, а также понимать настроение граждан.
Во всех поселениях района созданы Советы общественности - орган общественного объединения, цель которых это совместное решение различных социальных проблем, возникающих у граждан по месту жительства, работы или учебы, направленное на удовлетворение потребностей неограниченного круга лиц, в который входят представители медицины, полиции, духовенства, образования, фермерского сообщества/бизнеса, ТОС, а также иных активных граждан. Необходимо вывести работу «Совета общественности» на новый уровень, придать более весомую значимость его деятельности. 
  Для принятия различных решений по использованию общедомового имущества многоквартирных домов, расположенных на территории района, а также сплочения жителей для решения задач, необходимо выбрать старшего по дому, который помимо вопросов бытовой сферы осуществлял бы взаимосвязь с органами местного самоуправления от лица всех жителей МКД.
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы 2  обеспечит развитие следующих направлений:
- Создание условий для взаимодействия органов местного самоуправления, с общественными объединениями,  некоммерческими организациями, с целью получения позитивного социального эффекта.
- Совершенствование форм, (методов, механизмов) взаимодействия органов местного самоуправления с общественным самоуправлением  для реализации социально значимых инициатив населения.
-Информационная поддержка деятельности общественного самоуправления всех форм, повышение имиджа органов местного самоуправления.
-Привлечение граждан и организаций к участию в реализации мероприятий, затрагивающих интересы населения с целью развития и поддержания активной жизненной позиции.
-Выявление социально значимых инициатив и создание условий для их реализации.
- Своевременное изучение  существующих проблем, выработка способов и методик их оперативного устранения.
- Вовлечение в решение социально важных задач молодежи Прохоровского района.

2. Цель, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 2

     Целью подпрограммы 2 является развитие общественного самоуправления с привлечением общественных организаций  и инициативных                       групп населения. 
     Цель обуславливает решение следующей основной задачи:
- «Грантовая поддержка социально значимых инициатив». 
       Сроки реализации подпрограммы  2 – на протяжении всего периода реализации программы (2019-2023 годы), программа реализуется без разделения на этапы.

3. Обоснование выделения системы мероприятий и краткое 
описание основных мероприятий подпрограммы 2

В рамках задачи 1«Грантовая поддержка социально значимых инициатив», реализуются основные мероприятия 2.1.1 «Гранты» и 2.1.2 «Иные межбюджетные трансферты на грантовую поддержку  социально значимых инициатив», направленные на активизацию инициатив социальных проектов у некоммерческих организаций, воплощение их в жизнь.
	Решение задач подпрограммы позволит повысить активность в проявлении инициатив НКО, общественных организаций и объединений, а также населения района в решении задач местного самоуправления. 
       Финансирование мероприятий осуществляется за счет средств районного бюджета. 
4.Конечные результаты подпрограммы 2  
Прогнозные значения показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач подпрограммы приведены в Приложении №1 к муниципальной программе.

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы 2

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы 2 за счет  средств районного бюджета в 2019-2023 годах –1300тыс. рублей, в том числе по годам:
- 2019 год – 500 тыс. рублей;
- 2020 год – 200 тыс. рублей;
- 2021 год – 200 тыс. рублей;
- 2022 год – 200 тыс. рублей;
- 2023 год – 200 тыс. рублей.

Объем финансового обеспечения подпрограммы 2  подлежит ежегодному уточнению при формировании проекта районного бюджета на очередной финансовый год.
Ресурсное обеспечение подпрограммы по годам реализации программы в разрезе основных мероприятий приводятся в Приложениях №№ 3 и 4 к муниципальной программе.


































Паспорт подпрограммы 3  «Поощрение граждан и организаций»

	№
п/п
	Наименование подпрограммы 3: «Развитие системы поощрения граждан и организаций за высокие показатели общественно-полезной деятельности и заслуги в социально - экономическом развитии муниципального района «Прохоровский район» (далее – подпрограмма 3)

	1.
	Соисполнитель, ответственный за реализацию подпрограммы 3

	Управления внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции;


	2.
	Участники подпрограммы  3
	Администрация Прохоровского района:
- Управления внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района.

	3.
	Цель подпрограммы 3
	Совершенствование системы чествования за высокие показатели в общественной деятельности и заслуги в социально - экономическом развитии района

	4.
	Задачи подпрограммы 3
	Поощрение граждан и организаций района в социально-экономической сфере и общественной деятельности.

	5.
	Сроки и этапы реализации подпрограммы 3
	2019-2023 годы, программа реализуется без разделения на этапы

	6.
	Объём бюджетных ассигнований подпрограммы 3 за счет средств районного бюджета
	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы 2 из средств районного бюджета 1 408,074тыс. рублей, в том числе по годам:
- 2019 год – 458,074 тыс. рублей;
- 2020 год – 350 тыс. рублей;
- 2021 год – 200 тыс. рублей;
- 2022год –200 тыс. рублей;
- 2023 год – 200 тыс. рублей.


	7.
	Конечные и непосредственные результаты подпрограммы 3
	Конечными результатами реализации программы будут следующие целевые индикаторы:
1. Количество граждан/организаций поощренных главой администрации Прохоровского района не менее 250 человек в течение года;
2. Количество граждан/организаций  поощренных Муниципальным советом Прохоровского района не менее 30 единиц в течение года;
3. Количество поощренных на уровне Министерств, Губернатора области, Департаментов области не менее 10 человек в течение года;
4. Количество граждан, которым присвоено Почетное звание «Почетный гражданин Прохоровского района», и награжденных медалью «За заслуги перед Прохоровской землей» не менее 5 человек в год;
5. Количество граждан и организаций, занесенных на Доску Почета Прохоровского района не менее 26 человек/организаций в течение года.




1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 3,  описание 
основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Общественное признание заслуг граждан и трудовых коллективов формирует имидж муниципального образования, повышает гражданскую активность населения, способствует достижению высоких результатов в труде.Важным инструментом стимулирования гражданской активности и высоких трудовых достижений является чествование отличившихся коллективов и отдельных представителей предприятий, учреждений, организаций.К юбилейным датам, профессиональным праздникам организаций, трудящихся и ветеранов труда проводятся торжественные мероприятия по награждению приветственными адресами, Почетными грамотами и Благодарностями главы администрации муниципального района «Прохоровский район», Почетными грамотами и Благодарностями Муниципального совета Прохоровского района. В качестве поощрения учреждена Доска почета, ежегодно присуждаются звания «За заслуги перед Прохоровской землей», «Почетный гражданин Прохоровского района».Решение указанных задач осуществляется в соответствии с муниципальными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального района «Прохоровский район» в сфере морального и материального стимулирования граждан и организаций.
Проблемы, препятствующие развитию форм осуществления населением местного самоуправления и социальной активности населения носят комплексный характер. Их устранение требует значительных ресурсов, скоординированного проведения организационных изменений и обеспечения согласованности действий органов местного самоуправления.
Повышение социальной активности граждан в решении местных проблем, принятие жителями ответственности за жизнь в своем городе или поселке является важнейшей задачей, напрямую связанной с темпами и качеством развития страны.

2. Цель, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 3

     Целью подпрограммы 3 является развитие системы поощрения граждан и организаций за высокие показатели общественно-полезной деятельности и заслуги в социально-экономическом развитии муниципального района «Прохоровский район». 
     Цель обуславливает решение следующей основной задачи:
- «Поощрение граждан и организаций района в социально-экономической сфере и общественной деятельности». 
       Сроки реализации подпрограммы  3 – на протяжении всего периода реализации программы (2019-2023 годы), программа реализуется без разделений на этапы.

3. Обоснование выделения системы мероприятий и краткое 
описание основных мероприятий подпрограммы 3

 В рамках задачи 1«Поощрение граждан и организаций района в социально-экономической сфере и общественной деятельности», реализуются основные мероприятия 2.1 «Мероприятия» и 2.2 «Премии и поощрения» направленные на развитие системы чествования различными видами наград физических и юридических лиц Прохоровского района, повышение их инициативности.
	Решение задач подпрограммы позволит сформировать общественное признание достижений граждан и организаций в социально-экономическом развитии Прохоровского района.
       Финансирование мероприятий осуществляется за счет средств районного бюджета. 

4.Конечные результаты подпрограммы 3
Прогнозные значения показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач подпрограммы приведены в Приложении №1 к муниципальной программе.

Ресурсное обеспечение подпрограммы 3

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы 3 за счет  средств районного бюджета 1 408,074 тыс. рублей, в том числе по годам:
- 2019 год – 458,074 тыс. рублей;
- 2020 год – 350 тыс. рублей;
- 2021 год – 250 тыс. рублей;
- 2021 год – 200 тыс. рублей;
- 2021 год – 200 тыс. рублей;
Объем финансового обеспечения подпрограммы 3 подлежит ежегодному уточнению при формировании проекта районного бюджета на очередной финансовый год.
Ресурсное обеспечение подпрограммы по годам реализации программы в разрезе основных мероприятий приводятся в Приложениях №№ 3 и 4 к муниципальной программе.

Приложение № 1
к муниципальной программе
«Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения муниципального района «Прохоровский район»

Система основных мероприятий и показателей муниципальной программы
«Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения муниципального района «Прохоровский район»
	
	№
	Наименование муниципальной программы, подпрограмм, мероприятий
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель (соисполнитель, участник), ответственный
за реализацию
	Вид показателя
	Наименование показателя,
единица измерения
	Значение показателя конечного и непосредственного результата по годам реализации

	
	
	начало
	завершение
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	
	Муниципальная программа – «Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения муниципального района «Прохоровский район»


	2019 г.
	2023г.
	Администрация Прохоровского района;
управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района;

Соисполнители подпрограммы:
- МКУ "Управление культуры и туризма администрации Прохоровского района";
- МКУ "Управление физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Прохоровского района"- управление финансов и налоговой политики.
	П


П


П




П





П

П







П

П

П


П



П




П



П




П



П

	Проведено не менее 10 конкурсов до 2023 года.

	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	Создан аккаунт во Вконтакте «Общественное самоуправление Прохоровского района» до конца 2019 года. 

	1
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Размещены информационные материалы о деятельности  территориального общественного самоуправления  во Вконтакте не менее 30 статей к концу 2023 года.
	7
	7
	6
	5
	5

	
	
	
	
	
	
	Размещены информационные материалы о деятельности  территориального общественного самоуправления  на сайте районной общественно-политической газеты «Истоки» о деятельности ТОС не менее 30 статей к концу 2023 года. 
	7
	7
	6
	5 
	5

	
	
	
	
	
	
	Реализованы социально значимые проекты ТОС не менее 10 ед. до конца 2023  года.
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	Уровень удовлетворённости населения эффективностью деятельности руководителей органов местного самоуправления, предприятий, организаций, учреждений осуществляющих свою деятельность на территории Прохоровского района и предоставляющих  услуги населению к концу 2023 года будет составлять не менее 80 %;
	65




	70





	75
	77
	80

	
	
	
	
	
	
	 Создано Советов общественности не менее 18 ед. к концу 2019 года;
	18
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	 Назначено не менее 80 Сельских старост  к концу 2019 года;
	80
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Выделено грантов НКО «Реализация Социально значимые проекты», 8 ед. к  концу 2023 года;
	1
	1
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	Количество граждан/организаций поощренных главой администрации Прохоровского района не менее 250 человек в течение года;
	150
	150
	150
	150
	150

	
	
	
	
	
	
	Количество граждан/организаций  поощренных Муниципальным советом Прохоровского района не менее 30 человек в течение года.
	30
	30
	30
	30
	30

	
	
	
	
	
	
	- Количество поощренных на уровне Министерств, Губернатора области, Департаментов области не менее 10 человек в течение года.
	10
	10
	10
	10
	10

	
	
	
	
	
	
	Количество граждан, которым присвоено Почетное звание «Почетный гражданин Прохоровского района», и награжденных медалью «За заслуги перед Прохоровской землей» (чел.)
	2

3
	2

3
	2

3
	2

3
	2

3

	
	
	
	
	
	
	Количество граждан и организаций, занесенных на Доску Почета Прохоровского района (шт./чел.)
	16

10
	16

10
	16

10
	16

10
	16

10

	1
	Подпрограмма 1 «Развитие территориального общественного самоуправления  социальной активности населения»
	
	
	

	1.
	Подпрограмма 1
«Развитие территориального общественного самоуправления  социальной активности населения»
	2019
	2023
	Администрация Прохоровского района;
Управление проектно-аналитической и контрольно-организационной деятельности администрации Прохоровского района;

Соисполнители подпрограммы:
МКУ "Управление культуры и туризма администрации Прохоровского района";
- МКУ "Управление физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Прохоровского района"- управление финансов и налоговой политики.
	П

П

П




П





П

	Проведено не менее 10 конкурсов до 2023 года.

	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	Создан аккаунт во Вконтакте «Общественное самоуправление Прохоровского района» до конца 2019 года. 

	1
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Размещены информационные материалы о деятельности  территориального общественного самоуправления  во Вконтакте не менее 30 статей к концу 2023 года.
	7
	7
	6
	5
	5

	
	
	
	
	
	
	Размещены информационные материалы о деятельности  территориального общественного самоуправления  на сайте районной общественно-политической газеты «Истоки» о деятельности ТОС не менее 30 статей к концу 2023 года. 
	7
	7
	6
	5 
	5

	
	
	
	
	
	
	Реализованы социально значимые проекты ТОС не менее 10 ед. до конца 2023  года.
	2
	2
	2
	2
	2

	
	Задача 1.1 «Организация и проведение социально значимых мероприятий, направленных на развитие общественного самоуправления»
	
	
	

	1
	Основное мероприятие 1.1.1
«Организация и проведение районных конкурсов по благоустройству территорий» 
	2019
	2023
	Администрация Прохоровского района;
Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района;

Соисполнители подпрограммы:
- МКУ "Управление культуры и туризма администрации Прохоровского района";
- МКУ "Управление физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Прохоровского района"
- управление финансов и налоговой политики.
	П





	1.1.1.1. проведение ежегодного конкурса «Новогодняя карусель»;
	1
	1
	1
	1
	1

	
	Основное мероприятие 1.1.2 «Организация и проведение районного конкурса  проектов территориальных общественных самоуправлений»

	
	
	Администрация Прохоровского района;
Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района;
Соисполнители подпрограммы:
- Управление экономического развития администрации района
- управление финансов и налоговой политики
	П
	1.1.2.1. проведение конкурса «Лучшее место ожидания автолавки»
	-
	1
	-
	-
	-

	
	Основное мероприятие 1.1.3 «Мероприятия»

	
	
	Администрация Прохоровского района;
Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района;
Соисполнители подпрограммы:
- управление финансов и налоговой политики.
	П
	1.1.3.1. социальное поощрение конкурсантов
	-
	1
	-
	-
	-

	
	Основное мероприятие 1.1.4 «Реализация проектов, реализуемых территориальным общественным самоуправлением в муниципальных образованиях»

	
	
	Администрация Прохоровского района;
Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района;
Соисполнители подпрограммы:
- управление финансов и налоговой политики.
	П
	1.1.4.1.реализованы социально значимые проекты ТОС.

	2
	2
	2
	2
	2

	
	Основное мероприятие 1.1.5 «Иные межбюджетные трансферты на организацию и проведение районного конкурса проектов территориальных общественных самоуправлений»

	
	
	Администрация Прохоровского района;
Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции администрации Прохоровского района;
Соисполнители подпрограммы:
- МКУ "Управление культуры и туризма администрации Прохоровского района";
- МКУ "Управление физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Прохоровского района"
- управление финансов и налоговой политики.
	П
	1.1.5.1 проведение ежегодной культурно-спортивная эстафеты, приуроченной к объявляемым Президентом РФ годам;
	1
	1
	1
	1
	1

	Подпрограмма 2 «Развитие общественного самоуправления с привлечением общественных организаций и инициативных групп населения»
	
	
	

	2
	Подпрограмма 2 «Развитие общественного самоуправления с привлечением общественных организаций и инициативных групп населения»
	2019
	2023
	
	П







П





П


П


П
	Уровень удовлетворённости населения эффективностью деятельности руководителей органов местного самоуправления, предприятий, организаций, учреждений осуществляющих свою деятельность на территории Прохоровского района и предоставляющих  услуги населению к концу 2023 года будет составлять не менее 80 %;
	65




	70





	75
	77
	80

	
	
	
	
	
	
	 Создано Советов общественности не менее 18 ед. к концу 2019 года;
	18
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	 Назначено не менее 80 Сельских старост  к концу 2019 года;
	80
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Выделено грантов НКО «Реализация Социально значимые проекты», 8 ед. к  концу 2023 года;
	1
	1
	2
	2
	2

	Задача 2.1.  «Грантовая поддержка социально значимых инициатив»
	
	
	

	2.1
	Основное мероприятие 
«Гранты»
	2019
	2023
	- Администрация Прохоровского района;
- Управление внутренней, кадровой политики и информационного обеспечения администрации района;
- Управление социальной защиты населения администрации района;
- Управление образования администрации района;
- МКУ «Управление культуры и туризма администрации Прохоровского района»;
- МКУ «Управление физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Прохоровского района»;
- Управление финансов и налоговой политики администрации района;

























	П
	Организация и проведение конкурса среди НКО на предоставление грантов на реализацию социально значимых проектов.


	1
	1
	2
	2
	2

	2.2
	Основное мероприятие 
«Иные межбюджетные трансферты на грантовую поддержку  социально значимых инициатив»
	2019
	2023
	- Администрация Прохоровского района;
- Управление внутренней, кадровой политики и информационного обеспечения администрации района;
- Управление социальной защиты населения администрации района;
- Управление образования администрации района;
- МКУ «Управление культуры и туризма администрации Прохоровского района»;
- МКУ «Управление физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Прохоровского района»;
- Управление финансов и налоговой политики администрации района;
	П
	Предоставление грантов НКО  на реализацию социально значимых проектов Количество заявок

	1
	1
	1
	1
	1

	Подпрограмма 3 «Развитие системы поощрения граждан и организаций за высокие показатели общественно-полезной деятельности и заслуги в социально-экономическом развитии муниципального района «Прохоровский район»
	
	
	

	3
	Подпрограмма 3 «Развитие системы поощрения граждан и организаций за высокие показатели общественно-полезной деятельности и заслуги в социально-экономическом развитии муниципального района «Прохоровский район»
	2019
	2023
	Администрация Прохоровского района;
- Управление внутренней, кадровой политики и информационного обеспечения администрации района;

	П




П



П




П




П

	Количество граждан/организаций поощренных главой администрации Прохоровского района не менее 250 человек в течение года;
	250
	250
	250
	250
	250

	
	
	
	
	
	
	Количество граждан/организаций  поощренных Муниципальным советом Прохоровского района не менее 30 человек в течение года.
	30
	30
	30
	30
	30

	
	
	
	
	
	
	- Количество поощренных на уровне Министерств, Губернатора области, Департаментов области не менее 10 человек в течение года.
	10
	10
	10
	10
	10

	
	
	
	
	
	
	Количество граждан, которым присвоено Почетное звание «Почетный гражданин Прохоровского района», и награжденных медалью «За заслуги перед Прохоровской землей» (чел.)
	2



3
	2



3
	2



3
	2



3
	2



3

	
	
	
	
	
	
	Количество граждан и организаций, занесенных на Доску Почета Прохоровского района (шт./чел.)
	16

10
	16

10
	16

10
	16

10
	16

10

	Задача 3.1. «Поощрение граждан и организаций района в социально-экономической сфере и общественной деятельности»
	
	
	

	3.1
	Основное мероприятие 
«Мероприятия»
	2019
	2023
	Администрация Прохоровского района;
- Управление внутренней, кадровой политики и информационного обеспечения администрации района;
	П
	Оформление Доски почета, организация и проведение мероприятий посвященных Дню района.
Приобретение рамок, грамот, благодарностей, и иных наградных материалов

	358,074
	250
	100
	100
	100

	3.2
	Основное мероприятие 
«Премии и поощрения»
	2019
	2023
	Администрация Прохоровского района;
- Управление внутренней, кадровой политики и информационного обеспечения администрации района;

	П
	Выплата денежного поощрения занесенным на доску почета гражданам и организациям.
	100
	100
	150
	300
	300






























Приложение № 2
к муниципальной программе
«Развитие общественного самоуправления и
социальной активности населения
муниципального района 
«Прохоровский район»



Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы
«Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения 
муниципального района «Прохоровский район»


	№ п/п
	Вид нормативного
правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Ожидаемые сроки принятия

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма1«Развитие территориального общественного самоуправления  социальной активности населения»
	Постановление администрации Прохоровского района
	О проведении ежегодной культурно-спортивной эстафеты, приуроченной к объявляемым Президентом РФ годам

	Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции
	Ежегодно, в течение всего периода действия Программы

	
	Постановление администрации Прохоровского района
	О проведении ежегодного конкурса «Новогодняя карусель»

	Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции
	4-й квартал ежегодно, в течение всего периода действия Программы

	
	Паспорт проекта, план управления проектом
	О реализации социально значимых проектов ТОС

	Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции
	постоянно

	Подпрограмма 2 
«Развитие общественного самоуправления с привлечением общественных организаций и инициативных групп населения»

	Постановление администрации Прохоровского района
	Об утверждении Совета мудрейших
	Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции
	1 квартал 2019 г. 

	
	Решения Земских собраний городского и сельских поселений района
	Об утверждений положений о старостах
	Администрации городского и сельских поселений района
	1 квартал 2019 г. 

	
	Постановление администрации Прохоровского района



	О  проведении конкурса  социально- значимых проектов
	Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции
	в течение всего периода действия Программы

	Подпрограмма 3 
«Развитие системы поощрения граждан и организаций за высокие показатели общественно полезной деятельности и заслуги в социально-экономическом развитии муниципального района «Прохоровский район»

	Постановление администрации Прохоровского района
	О поощрении
	Управление внутренней, кадровой политики, информационного обеспечения и противодействия коррупции
	в течение всего периода действия Программы

	
	Решения Муниципального совета Прохоровского района 
	О присвоении почетного звания «Почетный гражданин Прохоровского района», а также медали «За заслуги перед Прохоровской землей»
	Муниципальный совет Прохоровского района
	1-й квартал ежегодно, в течение всего периода действия Программы

















Приложение № 3
к муниципальной программе
«Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения           муниципального района 
«Прохоровский район»



Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию
основных мероприятий муниципальной программы Прохоровского района «Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения   муниципального района  «Прохоровский район» 

	[bookmark: Par2307]Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основные мероприятия
	Источники
финансирования
	Объем финансирования, источники финансирования
	Оценка расходов (тыс. рублей)
	Итого за годы реализации

	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	

	Муниципальная программа
	«Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения   муниципального района  «Прохоровский район»
	Всего
	6012,774
	1875,274
	1687,5
	850
	850
	750
	6012,774

	
	
	Бюджет муниципального района
	5193,074
	1558,074
	1185,00
	
850,00

	850,00
	750,00
	5193,074

	
	
	Областной бюджет
	819,700
	317,200
	502,5
	0
	0
	0
	819,700

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 1
	«Развитие территориального общественного самоуправления и социальной активности населения» 
	Всего: 
	3304,700
	917,200
	1137,5
	450,00
	450,00
	350,00
	3304,700

	
	
	Бюджет муниципального района
	2435,00

	600
	635,00
	450,00
	450,00
	350,00
	2435,00


	
	
	Областной бюджет
	819,700

	317,200
	502,5
	0
	0
	0
	819,700


	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	
	
	
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	
	
	
	0

	Задача  1.1 «Организация и проведение социально значимых мероприятий, направленных на развитие общественного самоуправления»

	 
	Основное мероприятие 1.1.1. «Организация и проведение районных конкурсов по благоустройству территорий»
	Бюджет муниципального района
	850,00
	0
	200,00
	250,00
	250,00
	150,00
	850,00

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Основное мероприятие 1.1.2. «Организация и проведение районного конкурса  проектов территориальных общественных самоуправлений»
	Бюджет муниципального района
	330,00
	0
	30,00
	100,0
	100,0
	100,0
	
330,00

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Основное мероприятие 1.1.3. «Мероприятия»
	Бюджет муниципального района
	855,00
	600,00
	5,00
	0
	0
	0
	605,00

	
	
	Областной бюджет
	317,20
	317,20
	0
	0
	0
	0
	317,20

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Основное мероприятие 1.1.4. «Реализация проектов, реализуемых территориальным общественным самоуправлением в муниципальных образованиях»
	Бюджет муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	502,5
	0
	502,5
	0
	0
	0
	502,5

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Основное мероприятие 1.1.5. «Иные межбюджетные трансферты на организацию и проведение районного конкурса проектов территориальных общественных самоуправлений»
	Бюджет муниципального района
	400,00
	0
	400,00

	0
	0
	0
	400,00

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 2
	«Развитие общественного самоуправления с привлечением общественных организаций и инициативных групп населения»
	Всего
	1300,00
	500,00
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1300,00

	
	
	Бюджет муниципального  района
	1300,00
	500,00
	200,00
	
200,00
	200,00
	200,00
	1300,00

	
	
	Областной бюджет 
	0
	0
	0
	
0
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 2.1. «Грантовая поддержка социально значимых инициатив»

	
	Основное мероприятие 2.1.1. «Гранты»
	   Всего
	1300,00
	500,00
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1300,00

	 
	
	Бюджет муниципального района 
	1300,00
	500,00
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1300,00

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Основное мероприятие 2.1.2.      «Иные межбюджетные трансферты на грантовую поддержку  социально значимых инициатив»
	Бюджет муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 3
	«Развитие системы поощрения граждан и организаций за высокие показатели общественно полезной деятельности и заслуги в социально-экономической сфере и общественной деятельности»
	Всего
	1408,074
	458,074
	350,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1408,074

	
	
	Бюджет муниципального  района
	1408,074
	458,074
	350,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1408,074

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 3.1. «Поощрение граждан и организаций района в социально-экономической сфере и общественной деятельности»

	
	Основное мероприятие 3.1.1. «Мероприятия»
	Бюджет муниципального района
	908,074
	358,074
	250,00
	100
	100
	100
	908,074

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Основное мероприятие 3.1.2. «Премии и поощрения»
	Бюджет муниципального района
	500,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	500,00

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	
0
	0
	0
	0

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0





Приложение № 4
к муниципальной программе
«Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения   
муниципального района 
 «Прохоровский район»


Ресурсное обеспечение реализации программы за счет средств бюджета Прохоровского района

	Статус
	Наименование программы, подпрограммы, основных мероприятий
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участники
	Код бюджетной классификации
	Общий объем финансирования, тыс. рублей
	Расходы (тыс. руб.),  год
	Итого за годы реализации

	
	
	
	ГРБС
	Р з Пр
	ЦСР
	ВР
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	

	Программа
	«Развитие общественного самоуправления и социальной активности населения   муниципального района  «Прохоровский район»	

	- Администрация Прохоровского района;

- Администрации городского и сельских поселений района;

	850
	Х






	12 0 00 00000



	Х






	6012,774
	1558,074
	1687,5
	850,00

	850,00
	750,00
	6012,774

	Подпрограмма 1
	«Развитие территориального общественного самоуправления  социальной активности населения»
	- Администрация Прохоровского района;

- Администрации городского и сельских поселений района;
	850
	Х

	12 1 00 00000
	Х
	3254,70
	917,20
	1137,50
	450,00
	450,00
	350,00
	3254,70

	Задача 1.1. «Организация и проведение социально значимых мероприятий, направленных на развитие общественного самоуправления»

	Основное мероприятие 1.1.1.
	«Организация и проведение районных конкурсов по благоустройству территорий»

	- Администрация Прохоровского района;

- Администрации городского и сельских поселений района;

	850
	503






	1210121360
	244






	850,00
	0
	200,00
	250,00
	250,00
	150,00
	850,00

	Основное мероприятие 1.1.2.
	 «Организация и проведение районного конкурса  проектов территориальных общественных самоуправлений»
	- Администрация Прохоровского района;

- Администрации городского и сельских поселений района;

	850
	0113
	1210121420
	244
	330,00
	0
	30,00
	100,00
	100,00
	100,00
	330,00

	Основное мероприятие 1.1.3.
	"Мероприятия"
	- Администрация Прохоровского района;

- Администрации городского и сельских поселений района;

	850
	0113
	1210129990
	244
	1222,20
	917,20
	5,00
	100,00
	100,00
	100,00
	1222,20

	Основное мероприятие 1.1.4.
	 «Реализация проектов, реализуемых территориальным общественным самоуправлением в муниципальных образованиях»
	- Администрация Прохоровского района;

- Администрации городского и сельских поселений района;

	850
	0113
	1210171420
	244
	502,5
	0
	502,5
	0
	0
	0
	502,5

	Основное мероприятие 1.1.5.
	 «Иные межбюджетные трансферты на организацию и проведение районного конкурса проектов территориальных общественных самоуправлений»
	- Администрация Прохоровского района;

- Администрации городского и сельских поселений района;

	850
	1403
	1210181420
	540
	400,00
	0
	400,00
	0
	0
	0
	400,00

	Подпрограмма 
2
	«Развитие общественного самоуправления с привлечением общественных организаций и инициативных групп населения»

	- Администрация Прохоровского района;

- Администрации городского и сельских поселений района;

	850
	Х

	12 2 00 00000
	Х
	1300,00
	500,00
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1300,00

	Задача 2.1.  «Грантовая поддержка социально значимых инициатив»

	Основное мероприятие 2.1.1.
	«Гранты»
	Администрация  Прохоровского района
	850
	0113

	12 2 01 20850
	350
	1300,00
	500,00
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1300,00

	Основное мероприятие 2.1.2.
	«Иные межбюджетные трансферты на грантовую поддержку социально значимых инициатив»
	Администрация  Прохоровского района
	850
	0113

	12 2 01 29990
	244
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 3
	«Развитие системы поощрения граждан и организаций за высокие показатели общественно-полезной деятельности и заслуги в социально-экономическом развитии муниципального района «Прохоровский район»
	Администрация  Прохоровского района
	850
	Х

	12 3 00 00000
	Х
	1408,074
	458,074
	350,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1408,074

	Задача 3.1. «Поощрение граждан и организаций района в социально-экономической сфере и общественной деятельности»

	Мероприятие 3.1.1.
	 «Мероприятия»

	Администрация  Прохоровского района
	850
	0113


	12 3 01 29990
	244
	908,074
	358,074
	250,00
	100,00
	100,00
	100,00
	908,074

	Мероприятие 3.1.2.
	«Премии и поощрения»
	Администрация  Прохоровского района
	850
	0113

	12 3 01 20860
	350
	500,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	500,00



